
 

 بسمه تعالی

 صورتجلسه

به  کمیته اجرایی طرح طبقه بندي مشاغل دانشگاه علوم پزشکی وخدمات بهداشتی درمانی ایلام22/10/89 مورخه چهارشنبهروز

تشکیل و با بررسی مدارك و مستندات ارسالی موارد ذیل مطرح و  ریاست معاونت توسعه مدیریت و منابع و با حضور سایر اعضاء

:کمیته رسید به تصویب اعضاء   

کمیته فرعی اجرایی طرح طبقه بندي مشاغل شبکه بهداشت ودرمان شهرستان مهران و بند  8/4/89صورتجلسه  7بند .  1

معاونت بهداشتی مطرح و با تغییر عنوان آقاي صادق سرحدي از کارشناس بهداشت حرفه  14/5/89صورتجلسه مورخ  3

ت عنوان کارشناس مسئول بهداشت حرفه اي از مجموعه تشکیلات تح 73از صفحه  19اي آن شبکه به پست شماره 

.  گردید موافقت درصورت بلاتصدي بودن پست مذکورمرکز بهداشت شهرستان ایلام   

 27/5/89کمیته فرعی طرح طبقه بندي مشاغل معاونت بهداشتی و بند یک صورتجلسه  11/7/89بند یک صورتجلسه .  2

 8خانم زهرا ساده میري از کارشناس مامایی به پست شماره کمیته فرعی مرکز بهداشت شهرستان ایلام مطرح وبا تغییر عنوان 

. گردید تحت عنوان کارشناس بهداشت خانواده از مجموعه تشکیلات مرکز بهداشت ایلام موافقت 73از صفحه      

کمیته  27/5/89صورتجلسه  3کمیته فرعی طرح طبقه بندي مشاغل معاونت بهداشتی و بند  11/7/89صورتجلسه  2بند .  3

به پست شماره  تغذیه از کارشناس اي عبدالرحمان نیک خلق فرعی مرکز بهداشت شهرستان ایلام مطرح وبا تغییر عنوان آق

. گردید از مجموعه تشکیلات مرکز بهداشت ایلام موافقتمسئول تغذیه تحت عنوان کارشناس  73از صفحه  12  



 

کمیته  27/5/89صورتجلسه  13طبقه بندي مشاغل معاونت بهداشتی و بند  کمیته فرعی طرح 11/7/89صورتجلسه  4بند .  4

فرعی مرکز بهداشت شهرستان ایلام مطرح و با تغییر عنوان آقاي یزدان بخش پورنصرت از کارشناس بهداشت محیط به پست 

 ت ایلام موافقتتحت عنوان کارشناس مسئول بهداشت محیط از مجموعه تشکیلات مرکز بهداش  73از صفحه  14شماره  

.  گردید  

کمیته  27/5/89صورتجلسه  16کمیته فرعی طرح طبقه بندي مشاغل معاونت بهداشتی و بند  11/7/89صورتجلسه  6بند.  5

 75از صفحه  73فرعی مرکز بهداشت شهرستان ایلام مطرح و با تغییر عنوان آقاي مرتضی صیدي از حسابدار به پست شماره  

ول کارگزینی از مجموعه تشکیلات مرکز بهداشت ایلام با توجه به سوابق خدمتی نامبرده در واحد تحت عنوان مسئ 

.  گردید کارگزینی و ابلاغ به نامبرده و به شرط گذراندن دوره کارگزینی موافقت  

 21/2/1388مورخ  14593/200/ 1حق شاغل نامه شماره  3ضمنا با توجه به عدم ارتباط سوابق تجربی موضوع جدول شماره 

معاونت توسعه مدیریت و سرمایه انسانی رئیس جمهور از فصل دهم قانون مدیریت خدمات کشوري ، سوابق تجربی نامبرده 

نداشته و برابر مقررات ؛ سوابق تجربی ) مسئول کارگزینی(ارتباطی با تصدي سمت درخواستی فعلی ) حسابدار(در پست قبلی 

وان سوابق تجربی در جدول فوق الاشاره قابل محاسبه نمی باشد و کارگزینی واحد مربوطه موظف نامبرده غیر مرتبط و به عن

.است برابر مقررات وضوابط نسبت به احتساب امتیاز سوابق تجربی سنوات پست قبلی نامبرده اقدام نماید   

کمیته  6/4/89صورتجلسه  19د کمیته فرعی طرح طبقه بندي مشاغل معاونت بهداشتی و بن 11/7/89صورتجلسه  8بند.  6

شهرستان ایوان مطرح و با تغییر عنوان آقاي نصرت االله نرگسی از کارشناس مبارزه با بیماریها به  ودرمان بهداشت شبکه فرعی

شکیلات مرکز بهداشت ایوان تحت عنوان کارشناس جلب مشارکتهاي مردمی از مجموعه ت 228از صفحه   50پست شماره  

.  گردید موافقت  



 

کمیته  2/6/89صورتجلسه  5کمیته فرعی طرح طبقه بندي مشاغل معاونت بهداشتی و بند  11/7/89صورتجلسه   9بند.  7

فرعی شبکه بهداشت ودرمان شهرستان آبدانان مطرح و با تغییر عنوان آقاي علی عسکر فیروز از تکنسین مبارزه با بیماریهاي 

تحت عنوان مسئول زنجیره سرد از مجموعه تشکیلات شبکه  209از صفحه  45مرکز شهرك هزارانی به پست شماره   

.بهداشت ودرمان شهرستان آبدانان با توجه به عدم شرایط احراز نامبرده از جمله مدرك تحصیلی موافقت نگردید   

ات خدمتی شبکه بهداشت ودرمان شهرستان ایوان در خصوص احتساب سنو 12/7/89مورخه  376547/22نامه شماره .  8

معاونت توسعه مدیریت و سرمایه انسانی  13/8/88مورخ  69246/1/200نامه  11آقاي عزیز گوهري مطرح و به استناد بند 

 بااحتساب امتیاز سابقه تجربی صرفا حق شاغل )3(برقراري امتیاز سابقه تجربی در جدول شماره  موضوع رئیس جمهور

.موافقت گردید   

ایشان با هماهنگی مدیریت امور عمومی و اداره رفاه وبازنشستگی دانشگاه ) خصوصی(غیردولتی  همچنین مقرر گردید سابقه

.وکسب نظر صندوق بازنشستگی مربوطه به عنوان سوابق بازنشستگی مورد پیگیري وحصول نتیجه قرار گیرد   

کمیته فرعی  10/4/89صورتجلسه  2کمیته فرعی طرح طبقه بندي مشاغل معاونت درمان و بند  25/7/89صورتجلسه   9بند.   9

از  257بیمارستان شهید مصطفی خمینی مطرح و با تغییر عنوان آقاي عمران علیمردانی از پست کارگزین  به پست شماره   

.   گردید تحت عنوان مسئول کارگزینی از مجموعه تشکیلات آن بیمارستان موافقت 70صفحه   

مورخه  5178/1/22طرح طبقه بندي مشاغل معاونت درمان منضم به نامه شماره کمیته فرعی  25/7/89صورتجلسه   8بند.  10

از  252به پست شماره   مسئول دفتراز پست  خانم زینب داودي مطرح و با تغییر عنوان )ره( خمینی امامبیمارستان  3/5/89

. گردیداز مجموعه تشکیلات آن بیمارستان موافقت بایگان تحت عنوان  46 صفحه  



 

کمیته  14/2/89صورتجلسه  12کمیته فرعی طرح طبقه بندي مشاغل معاونت درمان و بند  25/7/89صورتجلسه   29 بند. 11

 23 فرعی بیمارستان شهید مصطفی خمینی مطرح و با تغییر عنوان آقاي پرویز طهماسبی از پست مدیر داخلی  به پست شماره

تشکیلات آن بیمارستان پس از طی دوره هاي لازم و طرح در  تحت عنوان رئیس خدمات پرستاري از مجموعه 60از صفحه  

.  گردید کمیسیون تحول اداري  موافقت  

 27/6/89کمیته فرعی مورخ  6کمیته فرعی طرح طبقه بندي مشاغل معاونت درمان  وبند  25/7/89صورتجلسه  31بند   .12

تغییر عنوان نامبرده از پست پرستار به پست بیمارستان شهید مصطفی خمینی در خصوص آقاي سعید فاروغی مطرح و با 

با شرط گذراندن  تحت عنوان سرپرستار اتاق عمل وریکاوري از مجموعه تشکیلات آن بیمارستان 60از صفحه   28شماره 

. گردید موافقت دوره هاي مربوطه  

 2822/38/22نامه شماره کمیته فرعی طرح طبقه بندي مشاغل معاونت درمان منضم به  25/7/89صورتجلسه  24بند.  13

شبکه بهداشت ودرمان شهرستان آبدانان و موافقت معاونت آموزشی و رئیس دانشکده پیراپزشکی در  28/6/89مورخه 

مطرح و با تغییر عنوان نامبرده به پست شماره ) ص(هامش درخواست خانم اقدس همتی بهیار شاغل در بیمارستان رسول اکرم 

نوان کتابدار از مجموعه تشکیلات دانشکده پیراپزشکی با توجه به دارابودن مدرك کاردانی تحت ع    1/56از صفحه   5 

.کتابداري موافقت         

مورخ  14593/200 /1 امه شمارهحق شاغل ن 3جدول شماره  موضوعشایان ذکر است با توجه به عدم ارتباط سوابق تجربی 

رئیس جمهور از فصل دهم قانون مدیریت خدمات کشوري ، سوابق معاونت توسعه مدیریت و سرمایه انسانی  21/2/1388

برابر مقررات ؛ سوابق نداشته و ) کتابدار(ارتباطی با تصدي سمت درخواستی فعلی ) بهیار(تجربی نامبرده در پست قبلی 



 

گزینی واحد مربوطه تجربی نامبرده غیر مرتبط و به عنوان سوابق تجربی در جدول فوق الاشاره قابل محاسبه نمی باشد و کار

.موظف است برابر مقررات وضوابط نسبت به احتساب امتیاز سوابق تجربی سنوات پست قبلی نامبرده اقدام نماید   

صورتجلسه   4مرکز توسعه مدیریت و تحول اداري وزارت بهداشت  و بند  2/8/89الف مورخ/691110/5نامه شماره .  14

کاردان بهداشتی زن  تحت عنوان 81از صفحه  176معاونت بهداشت مطرح و با توجه به تبدیل پست شماره  22/3/89مورخ 

با حفظ طبقه  خانم کبري قاسمیمامایی  به کارشناس بهداشت خانواده و با توجه به اخذ مدرك تحصیلی کارشناسی ناپیوسته

و تخصیص پست به نامبرده از تاریخ تصویب کمیته براساس قانون شهرستان ایلام بهداشت  مرکزشغلی از واحد سازمانی 

.ت گردید مدیریت خدمات کشوري  موافق  

صورتجلسه   11مرکز توسعه مدیریت و تحول اداري وزارت بهداشت و بند  2/8/89الف مورخ/691110/5نامه شماره .  15

تحت عنوان کاردان بهداشتی  219از صفحه    155معاونت بهداشت مطرح و با توجه به تبدیل پست شماره  23/9/88مورخ 

آقاي فیض االله ملکی  بهداشت محیط اخذ مدرك تحصیلی کارشناسی ناپیوسته مرد به کارشناس بهداشت محیط و با توجه به

و تخصیص پست به نامبرده از تاریخ تصویب کمیته  آبدانانبهداشت شهرستان  شبکهبا حفظ طبقه شغلی از واحد سازمانی 

.براساس قانون مدیریت خدمات کشوري  موافقت گردید   

معاونت بهداشتی  27/6/89مورخ  22/7/7611بکه بهداشت آبدانان ونامه شماره ش 21/9/89مورخ  7341/38/22همچنین نامه 

در خصوص برقراري مزایاي کارشناسی نامبرده مطرح و باتوجه به استفاده از ماموریت آموزشی و باتوجه به اینکه پست 

وعملا پست کارشناسی مرتبط جهت ایشان پیشنهاد و رزرو نگردیده ) 1/1/88(کارشناسی قبل از اعزام به ماموریت آموزشی 

استفاده از مزایاي ) 2/8/89(کیلات آن شبکه وجود نداشته لذا از تاریخ کمیته تفویض اختیار با مدرك تحصیلی در تش

  .کارشناسی منطبق بر ضوابط می باشد 



 

ه نامه مرکز توسعه مدیریت و تحول اداري وزارت بهداشت  منضم ب 2/8/89الف مورخ/691110/5نامه شماره .  16

تحت عنوان  165 از صفحه 354معاونت بهداشت مطرح و با توجه به تبدیل پست شماره  13/11/88مورخ  15526/7/22

 بهداشت عمومی کاردان بهداشتی زن به کارشناس بهداشت خانواده و با توجه به اخذ مدرك تحصیلی کارشناسی ناپیوسته

و تخصیص پست به  شیروان چرداول بهداشت شهرستانشبکه با حفظ طبقه شغلی از واحد سازمانی فرنگیس رسولی خانم 

.نامبرده از تاریخ تصویب کمیته براساس قانون مدیریت خدمات کشوري  موافقت گردید   

ي سید ستار در خصوص احتساب سوابق غیر دولتی آقا) ره(بیمارستان امام خمینی  9/8/89مورخ  968/1/22نامه شماره .  17

 69246/10/200نامه شماره  11آئین نامه اجرایی طرح طبقه بندي مشاغل و بند  14ماده ) ح(جلالی مطرح و با عنایت به بند 

معاونت توسعه مدیریت و سرمایه انسانی رئیس جمهور صرفا احتساب سابقه غیر دولتی فوق به عنوان سابقه  13/8/88مورخ 

شاغل بلامانع است و مراتب از لحاظ احتساب سوابق بازنشستگی با هماهنگی لازم واحد حق ) 3(تجربی در جدول شماره 

.گیرد کارگزینی مربوطه با مدیریت امور عمومی و اداره رفاه و بازنشستگی دانشگاه مورد پیگیري و حصول نتیجه قرار  

 92668/22یت امور مالی در هامش نامه کمیته فرعی معاونت آموزشی منضم به موافقت مدیر 30/8/89صورتجلسه  2بند .  18

رئیس  20/11/88مورخ  3020/41/22مدیریت توسعه سازمان ومنابع انسانی و با توجه به ابلاغ شماره  20/9/89مورخ 

 و درخواست در خصوص آقاي ضرابی نعمتی مطرح و با توجه به گواهی جانبازي و مدرك تحصیلی دانشکده بهداشت

حت عنوان حسابداراز مجموعه تشکیلات مدیریت امور ت 44از صفحه  297از راننده به پست شماره نامبرده با تغییر عنوان 

.  گردید موافقت عمومی  

مورخ  14593/200 /1 حق شاغل نامه شماره 3شایان ذکر است با توجه به عدم ارتباط سوابق تجربی موضوع جدول شماره 

ئیس جمهور از فصل دهم قانون مدیریت خدمات کشوري ، سوابق معاونت توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ر 21/2/1388



 

نداشته و برابر مقررات ؛ سوابق ) حسابدار(ارتباطی با تصدي سمت درخواستی فعلی ) راننده(تجربی نامبرده در پست قبلی 

گزینی واحد مربوطه تجربی نامبرده غیر مرتبط و به عنوان سوابق تجربی در جدول فوق الاشاره قابل محاسبه نمی باشد و کار

.موظف است برابر مقررات وضوابط نسبت به احتساب امتیاز سوابق تجربی سنوات پست قبلی نامبرده اقدام نماید   

سازمان  17/12/88مورخ  67880بیمارستان شهید مصطفی خمینی و نامه شماره  9/2/89مورخ  720/35/22نامه شماره .19

احتساب سابقه خدمتی آقاي فرزاد بسطامی مطرح وبا توجه به سیاهه ریز تامین اجتماعی نیروهاي مسلح در خصوص 

حقوقی ارائه شده پس ازکسب نظر موافق مدیر امورعمومی واداره رفاه وبازنشستگی دانشگاه وتائید صندوق بازنشستگی 

.مسلح وهمچنین انتقال کسورات به صندوق تامین اجتماعی استان موافقت گردید نیروهاي   

در خصوص آقاي عبدالرضا حیدري زادي مطرح ) ره(بیمارستان امام خمینی  8/8/89مورخ  9524/1/22شماره  نامه.  20

سازمان تامین اجتماعی  22/7/89مورخ  57010وبا احتساب سابقه ایشان به عنوان هیئت علمی با عنایت به نامه شماره 

 .رمانشاه ولیست سیاهه حقوقی موافقت گردید دانشگاه علوم پزشکی ک 5/8/88مورخ  42147شعبه کرمانشاه ونامه 

 17/17/50650و نامه شماره ) ره(بیمارستان امام خمینی  5/7/89مورخ  7749/1/22همچنین مقرر گردید با توجه به نامه 

سازمان جهاد کشاورزي ایلام و ارائه سیاهه ریز حقوقی پس از کسب  24/1/88مورخ  17/17/2520و  28/10/88مورخ 

بازنشستگی دانشگاه از لحاظ  ق نمایندگی صندوق بازنشستگی استان وکسب نظر مدیریت امورعمومی ورفاه ونظر مواف

.قرارگیرد  حصول نتیجه سابقه وکسورات بازنشستگی به عنوان افزایش سنواتی مورد پیگیري و  

سابدار از پرسنل آن معاونت آموزشی در خصوص آقاي منصور طاهري ح 14/7/89مورخ  9267/40/22نامه شماره .  21

:معاونت مطرح وبه شرح ذیل تصمیم گردید   



 

تحت  29/12/87لغایت  1/7/86رسمی ایشان از تاریخ سابقه غیر ) خصوصی(با عنایت به ضوابط بخش غیر دولتی ) الف

رئیس  معاونت توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 13/8/88مورخ  69246/1/200نامه شماره  11عنوان حسابدار برابر بند 

حق شاغل صرفا به عنوان امتیاز سوابق تجربی حسب مدارك تحصیلی موافقت گردید ) 3(جمهور به استناد جدول شماره   

در بیمارستان شهید مصطفی خمینی وابسته به بنیاد شهید استان در  1/4/74لغایت  20/9/69سابقه ایشان از تاریخ )ب

پس از تائید مدیریت امورعمومی دانشگاه  74تا  69گزینی سالهاي صورت ارائه گواهی سیاهه ریز حقوقی واحکام کار

.ونمایندگی بازنشستگی در استان به لحاظ کسورات بازنشستگی به عنوان سابقه افزایش سنواتی مورد تائید می باشد   

یار به تحت عنوان به) غیر دولتی(در بخش خصوصی  29/12/85لغایت  1/6/74سابقه غیر رسمی نامبرده از تاریخ )ج

به عنوان سابقه تجربی  14ماده ) ح(برابر ضوابط بند ) حسابدار (با پست فعلی )بهیار(لحاظ عدم ارتباط سابقه قبلی 

.وسنواتی مورد موافقت قرار نگرفت   

تحت عنوان بهیار با )غیردولتی(در بخش  29/12/85لغایت  1/6/74گردید سابقه غیررسمی ایشان از تاریخ مقرر )د

به ) تامین اجتماعی(یریت امورعمومی واداره رفاه وبازنشستگی وکسب نظر صندوق بازنشستگی مربوطههماهنگی مد

.عنوان سابقه صرفا بازنشستگی مورد پیگیري وحصول نتیجه قرار گیرد   

شبکه بهداشت ودرمان مهران درخصوص آقاي ستار سلیمانی نگهبان از  2/5/89مورخ  3746/10/22نامه شماره .  22

لغایت  1/1/74سابقه غیررسمی ایشان از تاریخ ) خصوصی(آن شبکه مطرح و با عنایت به ضوابط بخش غیردولتی پرسنل 

معاونت توسعه مدیریت  13/8/88مورخ  69246/1/200نامه شماره  11تحت عنوان کارگر خدماتی برابر بند  28/3/83

وان امتیاز سوابق تجربی حسب مدارك تحصیلی حق شاغل صرفا به عن) 3(وسرمایه انسانی و به استناد جدول شماره 

.موافقت گردید   



 

ایشان درتاریخ فوق الذکر با هماهنگی مدیریت امورعمومی واداره )خصوصی(همچنین مقرر گردید سابقه غیر دولتی 

به عنوان سوابق بازنشستگی مورد )تامین اجتماعی(رفاه وبازنشستگی دانشگاه وکسب نظر صندوق بازنشستگی مربوطه 

.پیگیري وحصول نتیجه قرار گیرد   

شبکه بهداشت ودرمان شهرستان مهران در خصوص اخذ گواهینامه پایان  22/9/89مورخ  7794/10/22نامه شماره 

نامه شماره ) 3(تحصیلات دوره راهنمایی آقاي ستار سلیمانی مطرح و با توجه به جانبازي نامبرده برابر جدول شماره 

معاون محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی رئیس جمهور موضوع جدول حق شاغل ،  21/2/88مورخ  1/14593/200

.برقراري مزایاي مدرك تحصیلی بلامانع می باشد   

د مورخ /13277مرکزبهداشت شهرستان ایلام و تائیدیه مدرك تحصیلی به شماره   30/9/89مورخ   14647/3/22نامه شماره.  23

نامه شماره ) 3(ی واحد ایلام در رابطه با آقاي عبدالجواد کرمی مطرح و برابر جدول شماره دانشگاه آزاداسلام11/9/1389

معاون محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی رئیس جمهور موضوع جدول حق شاغل ، برقراري  21/2/88مورخ  1/14593/200

ازمانی ایشان است لذا درحال حاضراحتساب مزایاي مدرك تحصیلی کاردانی حسابداري نامبرده چون غیر مرتبط با پست س

و صرفابه عنوان امتیاز  آموزش سنوات خدمت وو وتوانایی امتیاز مدرك تحصیلی بدون تغییر درامتیاز تجربی و مهارت

.بلامانع می باشد تحصیلات درجدول حق شاغل   

به شماره  امه موقت پایان تحصیلات گواهینو بیمارستان شهیدمصطفی خمینی  16/8/89مورخ   6706/35/23نامه شماره. 24

وبا توجه به اینکه  مطرح محمد رشیدي در رابطه با آقاي علوم وتحقیقاتدانشگاه آزاداسلامی واحد30/5/1389مورخ 71093

با رعایت سقف  آگهی استخدامانتشاراخذ مدرك تحصیلی نامبرده در زمان انتشار آگهی استخدام بوده واینکه فرزندان شهدا از

 21/2/88مورخ  1/14593/200نامه شماره ) 3(و برابر جدول شماره معاف می باشند لذا طبق ضوابط  استخدام مربوطه مجوز 



 

معاون محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی رئیس جمهور موضوع جدول حق شاغل ، برقراري مزایاي مدرك تحصیلی 

.بلامانع می باشد  اخذ تائیدیه تحصیلیپس از از تاریخ فراغت از تحصیل ونامبرده  کارشناسی ارشد  

مورخه  8660/1/22کمیته فرعی طرح طبقه بندي مشاغل معاونت درمان منضم به نامه شماره  25/7/89صورتجلسه  34بند .25

در خصوص خانم کبري کاظمی مطرح و با تغییر عنوان نامبرده از پست کارشناس امور ) ره(خمینی  بیمارستان امام 19/7/89

تحت عنوان کارشناس مسئول نظارت  98از صفحه  200بیمارستانها از مجموعه تشکیلات بیمارستان امام خمینی به پست شماره 

.  گرفتقت قرارمورد مواف به شرط شروع به کار در پست مذکور پستهاي مدیریت امور عمومیبرامور قراردادها از مجموعه   

 21/2/1388مورخ  14593/200/ 1حق شاغل نامه شماره  3با توجه به عدم ارتباط سوابق تجربی موضوع جدول شماره ضمنا 

معاونت توسعه مدیریت و سرمایه انسانی رئیس جمهور از فصل دهم قانون مدیریت خدمات کشوري ، سوابق تجربی نامبرده در 

) کارشناس مسئول نظارت برامور قراردادها(ارتباطی با تصدي سمت درخواستی فعلی ) س امور بیمارستانهاکارشنا(پست قبلی 

نداشته و برابر مقررات ؛ سوابق تجربی نامبرده غیر مرتبط و به عنوان سوابق تجربی در جدول فوق الاشاره قابل محاسبه نمی باشد 

وضوابط نسبت به احتساب امتیاز سوابق تجربی سنوات پست قبلی نامبرده و کارگزینی واحد مربوطه موظف است برابر مقررات 

.اقدام نماید   

دانشگاه  11/10/89پ مورخ /10563/18/12کمیته نقل و انتقالات دانشگاه منضم به نامه شماره  19/10/89صورتجلسه  3بند  . 26

نامبرده از کاردان بهداشت خانواده به پست شماره  علوم پزشکی اصفهان در خصوص خانم فاطمه قربانی مطرح و با تغییر عنوان

. گردید تحت عنوان ماما مسئول پایگاه از مجموعه تشکیلات مرکز بهداشت شهرستان ایلام موافقت 82از صفحه  196  
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